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 ملخص البحث

منننج  انننر اللعنننرو  انننى مانننلدي الانننادخ الصينننادى لمونننرلت ايسللمننناي ومانننلدي انننددة اللننندر   لمدر ننن   ومدر نننا  

التربينننننة الرياكنننننية وفنننننالع اللعنننننرو  انننننى العإسنننننة ايرث المينننننة بينننننلوب ا سح س نننننل د  ال ا ننننن  المننننن    الد ننننن   باي ننننناد  الماننننن ت 

( مننندرم ومدر نننة منننج س نننا   93 ي نننة منننج مدر ننن   ومدر نننا  التربينننة الرياكنننية وال نننال   ننندد ب   والعإسنننا  ايرث المينننة  انننى 

 بإ نل دا  القصي نة اي لمنائية
ً
( ثد نر ال ا ن  سلنى  spss   بعصدبة المرفز وبعد ثدز ع اي لمارا  وامعها ومعالجتوا س لمائيا

ى لمونننننرلت ايسللمنننناي ومانننننلدي اننننددة اللننننندر     ننننب اي ننننلهلااا  وعنننننت وانننندد  إسنننننة سرث ننننا  مع دينننننة بنننن   الانننننادخ الصينننناد

ويدصننن   ال ا ننن  بنننإارا  درا نننا  وبهننندل لنننت سلمنننار  ننناا العمنننر منننج س نننر ال نننا ل   لمداف نننة الل ننندرا  ال ننن  ثهلمنننر لنننت   نننالي  

 الصيادة.

 

 .الاادخ الصيادى ا اددة اللدر  :  الكلمات المفتاحية
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Abstract 

The objective of the research is to identify the effect of compensating exercises on certain physical 

variables to prevent musculoskeletal deformities for beginners in boxing., The researchers used an experimental 

method based on sequences measurements (prior, in-between, posteriori) for a single group . The research 

sample was deliberately chosen and their number was (15) young boxing beginners male players aged between 

(10-12) years; After collecting and statistically processing data through the measurements used, The most 

important results have been achieved by having a positive effect on improving the main working muscles and 

the opposing muscles represented in the muscles of the neck (interior, back and side) and improving the muscles 

of the upper back and chest, As well as the positive effect of improving the kinematic range of the neck in its 

various directions (the kinematic range of the neck in front, back , left and right) among the members of the 

research sample.  The researcher advocates the use of compensatory exercises for athletes, in particular for 

juniors Because of their positive role in preventing deformities. 

 

Keywords: compensatory exercises, physical variables, musculoskeletal deformities. 
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 التعريف بالبحث 1-1

س  الأدا  ايدارى بوننننار  ننننا  يل انننن  دراننننة  اليننننة مننننج الاجننننرة لننننت العمننننر ايدارى ال ننننا   سح  عنننند الاننننادخ الصيننننادى 

المؤشننر  اننى سنندرة الموننرو ايسللمنناي  و الصائننند ال ننا   لننت مننناك  مننر المؤ انننة وملوننا في يننة سدارة الاننادخ الصيننادى والننناى 

  اى المدرم والمدر ة .يل ا  ف ا ة  الية وسجرة لت في ية العمر والاي رة 

و عننند المونننرو ايسللمننناي  اصنننة و نننر بننن   المديرينننة العامنننة لاتربينننة وال ننن  ثننند ر لهنننا امينننع مانننلازما  منننناك العماينننة 

در ة ا وس  الأدا  ايدارى الجيد والصدرة  اى اللهكب والاي رة لت الأدا  الداا  لت كا ة م ا اه 
ُ
التربدية وب   المدرم  و الم

 
ً
 اى المورو ايسللماي لت ايبداع لت العمنر والرب نة العالينة منج س نر المندرم لنت  دا  درم التربينة الرياكنية  ي عك  سينابيا

بلمنندرة  ننايمة وةننقيهة معلمننديج  اننى الأ نن  العاميننة ومنمد ننة الد ننائر الماننل دمة لننت النندرم ممننا يزينند مننج الرب ننة لننت 

   معد مج س نر الندزارة  و المديرينة العامنة لاتربينة وباللنالت ينؤدى  دا  الداا  التربدى بأفمر واه بما  ا ر مع ما وكع مج م 

 ومؤشنر سينناب   انى 
ً
 مهما

ً
سلى ظهدر   ة  الية لت الأدا  و د ما ي اق  ايه بنددة اللدر   وال      هت توار اليد   امإ

 سدرة الدرم لت الد دل سلى   اى دراة لت الأدا  داسر اللمف .

 وثصا ة ث ظيمية اديدة سح    ح كر  رد لت وتعد سدارة الجددة لت ال
ً
 شامإ

ً
  كريا

ً
لدر   ثدرة سدارية اديدة وث ديرا

  اى الل دير المالمر لت ثها   الأدا 
ً
 سادرا

ً
  لوا بر سائدا

ً
 (67: 1  المدر ة ماؤولا

ال انندا  سلننى مصننايد  لجنددة اللنندر   و ا ايلننه مننج  بإ لينا  2002و اينه  صنند  سننرم مننؤثمر  مانتردا  الم عصنند لننت  ننا   

 انننر اي نننراع لنننت العمنننر للهصينننق   نننداو الل مينننة لنننت الأل ينننة الجديننندة ا  انننى    ثاننند   لمنننر العمنننر مرمنننة وحا   بعننناد سرشنننادية 

  ننننج مدا نننن ا  
ً
ثننننلإئب مننننع سلمد ننننيا  كننننر بانننند تعلمنننند  اننننى  لمننننر ثدكننننيهية ل  يعننننة  دا  ثصننننديب الانننندما  اللعايميننننة   ننننإ

لم رانننننا  ال ا انننننة ا  اللهنننننديا  العالمينننننة المعا نننننرة ثهنننننلب  انننننى المؤ انننننا  ايسللمنننننادية سمتونننننا  اي ننننناد  العا ننننن  الننننندا ت لنننننت ا

مدااهننة  ننات اللهننديا  وس ننطلمار ال اسننا  ايااننامية ال ا اننة لننت ثصيننيب الأدا  بمرومننة  فأننر ف ايننة و ا ايننة مننج  فأننر الجدامنن  

   هت الآ  وب  ر الكب الهائر منج المعادمنا  وثص ينا  ايثلمنال  نمة مم نية لمع ينا   ايدارية الهاد ة يدارة الجددة وال  

ال كر اياااا  القدي      المنال التربدى  اعى الصائمد   ايه باي ل ادة مج ث  يق سدارة الجددة لت اللدر   سلى س دال 

يننة واللعايميننة وايدارينننة ولمداف ننة الل نندرا  الانننا ية ث نندير منند ت لنندورة العمنننر لننت الاايننا  وبمنننا يننلإئب مننع المانننلندا  التربد 

 (122: 2  للهصيق اللمي ي لت كا ة العمايا  ال   ثصد  بوا المؤ اة التربدية

وب نناً   اننى مننا ثصنند   ث طننت الدرا ننا       نناخ  إسننة وثيصننة بنن   الاننادخ الصيننادى لاموننر    ايسللما نني   واننددة 

يننناب  لهننات العإسننة وباللننالت القلمنندل  اننى ال لننائا المركننية لانن ر العمايننة التربديننة ممننا اللنندر   مننج سننإل مإ ظننة اللننأث ر اي 

ينن عك   اننى ايمننناز لننت درم التربيننة الرياكننية ومننج   ننا ثكمننج   ميننة الدرا ننة ا سح ث نن   مطينننة لمننا ثصنند     الجننددة مرث  ننة 

 باللهانننن   الماننننلمر لننننت الاننننادخ الصيننننادى لاموننننر    ايس
ً
 وثيصننننا

ً
  ننننج العمننننر  اننننى الل ي ننننر الم ا نننن  سرث المننننا

ً
للما نننني   ا   ننننإ

لالصا ة الل ظيمية لها و ق م ادئ الصيادة ايدارية وال   ثلدا ق مع اددة اللدر   ا فما    م هد  اددة اللدر   له   مية 

 ف  رة لت العماية التربدية و عد ا   ب الركائز لت الل دير التربدى .

ايسللمنناي عننت لداننت  مايننة  ونندائية ولداننت  مايننة لللايننت الأس ننا  سممننا عننت س  مهمننة الاننادخ الصيننادى لموننرلت 

 ماية ل يا  كا ة المل ا ا  الم ادبة للهصيق الأ داو بإارا  الايا ا  المالعماة لت التربية والا ط المالص اية الرياكية 

وفالع ر ع اددة اللدر   بإ لمناد كا نة ورب ها بنددة اللدر   و ات ثلإئب مع   داو الدولة ور ع مالدي الأدا  ايدارى 

 الأ الي  القديلة وسث اح الد ائر وال رق الك ياة ب ناك العماية ايدارية المالعماة لت العمر ايدارى واددة اللدر   .

بعننند سلمنننإع ال ا ننن   انننى الدرا نننا  الانننابصة وال هننندل والأدبينننا  حا  العإسنننة بمونننااة ال هننن   راد    يلد نننر سلنننى 

العإسنننة بننن   مونننرلت ايسللمننناي وانننددة اللننندر   بمنننا  عكننن  الد ننندل سلنننى المانننلديا  الم ادبنننة كنننمج الل  نننيط  بينننا  مننندي

 المجرما الهادو والاى ي د  العماية التربدية لت المدارم .

 

 



 

 هدف البحث إلى:اذ 

در ن   ومدر نا  اللعرو  اى مالدي الاادخ الصيادى لمورلت ايسللماي لامدارم اللامدية ومالدي انددة اللندر   لم .1

 التربية الرياكية لت المديرية العامة لتربية ديالى / بعصدبة المرفز .

اللعنننرو  انننى العإسنننة ايرث المينننة بننن   الانننادخ الصينننادى لمونننرلت ايسللمننناي لامننندارم اللامدينننة ومانننلدي انننددة اللننندر    .2

 لمرفز .لمدر    ومدر ا  التربية الرياكية لت المديرية العامة لتربية ديالى / بعصدبة ا

 منهجية البحث وإجراءاته الميدانية  -2

 منهج البحث : 2-1

لت منال ال ه  العا    علمد سسلينار المن    الينقيح لقنر المونكإ  بالأ نام  انى لم يعنة المونااة م انها لاد ندل 

 سلى القصيصة والكوف  لوا .

الننناى  وننند منننج بدايلنننه   ننن   وايلنننه سلمننند  نننالم     ننند ي ال رينننق المنننؤدى سلنننى الهننندو الم اننند   و  ننند الانننيط ب نننر المر ننن  

 (66: 4 ا وفالع ي  د ال ريق الاى يؤدى سلى فوف  صيصة الظا رة المدرو ة ي(42: 3 الد دل سلى ملائا معي ة ي

لِنننناا س ننننل د  ال ا نننن  المنننن    الد نننن   باي نننناد  المانننن ت والعإسننننا  ايرث الميننننة لقننننر موننننااة ال هنننن  بد نننن ه  فأننننر 

 ى   داو ال ه .الم اه  مإئمة لاد دل سل

 مجتمع البحث وعينته :  2 – 2

س  منلمنننع ال هننن   عمننن  ي امينننع الأ نننراد الموننناركد  لنننت اللنربنننة وال ننن  ثطونننابه بونننب المل  نننرا  الم ادبنننة لادرا نننة ومنننج 

 (77: 5  فأر دسة يال  يعت س  سارا  ال ه  وس ادبه سحا لم ق  اى المنلمع  اا  عم  القلمدل  اى المعادما  

لمنننع ال هننن   انننى مدر ننن   ومدر نننا  التربينننة الرياكنننية لنننت س نننا  بعصدبنننة المرفنننز ا  منننا  ي نننة ال هننن   صننند سح ثملنننر من

( منندرم  93سشنلمات  اننى  بان  مدر نن   ومدر نا  التربيننة الرياكننية ا سح ثنب سسليار ننا بال ريصنة العونندائية وال نال   نندد ب   

  ج سسليار   
ً
 . ( مدر    ومدر ا  فعي ة س ل إ ية 5ومدر ة   إ

 إجراءات البحث :  2-2

 التجربة الإستطلاعية : 2-2-1

 لا ا   لادسدو ب  اه  اى الاا يا  وايينابينا  ال ن  ثصابانه  ث نا  سانرا  
ً
  اميا

ً
تعد اللنربة اي ل إ ية ي ثدري ا

 ي
ً
 (157: 6 .اللنربة لل اديوا مالص إ

 اى  ي ة مج مدر    ومدر ا   2017/  10/  3لت يد  اللإثا  المدا ق  سح سا  ال ا   بإارا  اللنربة اي ل إ ية

( مدر نننن   ومدر نننا  لادسنننندو  اننننى مننننا يمكننننج    يلمننناد ه مننننج معدسننننا  تعرسننننر العمننننر  5التربينننة الرياكننننية وال ننننال   نننندد ب   

م لننننت اياابننننة  اننننى وب يننننة ثنننندري   ريننننق العمننننر الماننننا د  اننننى في يننننة ثدز ننننع اي ننننلمارا  وفننننالع الدسننننت النننناى  اننننل رسه المنننندر 

 س لمارة اي لايا  وفالع اللعرو  اى مدي  هب  ي ة ال ه  ي لمارة اي لايا    المصيام (.

 التجربة الرئيسة :  2-2-2

 2017/  10/  8سننا  ال ا نن  بلدز ننع س ننلمارة اي ننلايا  الاا ننة بال هنن   اننى العي ننة سبلننداً  مننج ينند  الأ نند المدا ننق 

ا وال   شمات  با  مدر    ومدر ا  التربية الرياكنية لنت س نا  بعصدبنة المرفنز ا  2018/  4/  30 ق ول اية يد  ايث    المدا

سح  ننري ال ا نن   اننى ثدز نننع س ننلمارة اي ننلايا  و نننق   نن  ال هنن  العا نن  المل نننع لننت ساننرا ا  ال هننندل وباللعنناو  مننع  رينننق 

 *1 العمر الماا د.

 

                                                                    
 س دادية امال   د ال ا ر  المديرية العامة لتربية ديالى  . .د ظا ر مامدم ساف *

 التربية ال دمية و اد  الرياكة كاية  مهاكر لت اامعة ديالى  .  مصداد ل يف ساف

 ديالى –المرفز الدلمم  لر اية المد  ة الرياكية   وزارة الو ا  والرياكة   .    ام   مد ر يب

 مدرم ملد  ة الأل ا  الم لا ة الايد  دما   ات  ا  



 

 الوسائل الإحصائية : 2-5

 ( لمعالجة ال ياما  وس ل را  ال لائا . SPSSصي ة اي لمائية   س ل د  ال ا   الق

 عرض النتائج وتحليلها ومناقشتها  -3

 عرض النتائج وتحليلها : 1 – 3

 ( ي    اي لما  الد    لااادخ الصيادى 1الجدول   

 السلوك القيادي 

 العينة
 93  دد العي ة

 0 ال ياما  الم صددة

 58.5914 الوسط الحسابي

 1.49412 الخطأ المعياري 

 61.0000 الوسيط

 66.00 المنوال

 14.40881 الإنحراف المعياري 

 207.614 + التباين

 - 0.523 معامل الإلتواء

 0.250 الخطأ الإلتوائي

 54.00 المدى

 30.00 أعلى قيمة

 84.00 أقل قيمة

 5449.00 المجموع

(  61.0000( والد نننيط    1.49412( والا نننأ المعينننارى    58.4914( بنننأ  الد نننط القاننناب     1يط ننن   منننج الجننندول   

 ( والا ننننأ ايللنننندا   - 0.523( ومعامنننر ايللنننندا     207.614( والل ننننايج    14.40881   ( وايمهننننراو المعيننننارى  66.00ال   والم ننند 

ايللنندا  لااننادخ الصيننادى مهلمنندر  ( ا وبمننا    معامننر 84.00( و سننر سيمننة    30.00( و  اننى سيمننة    54.00( والمنندي   0.250 

. 1ب     +_ 
ً
 لم يعيا

ً
 (  إ    راد العي ة مدز    ثدز عا

 ( ي    اي لما  الد    لجددة اللدر   2الجدول   

 السلوك القيادي 

 العينة
 93  دد العي ة

 0 ال ياما  الم صددة

 67.9140 الوسط الحسابي

 0.75284 الخطأ المعياري 

 69.0000 الوسيط

 a59.00 المنوال

 7.26016 الإنحراف المعياري 

 52.710 + التباين

 - 0.553 معامل الإلتواء



 

 السلوك القيادي 

 0.250 الخطأ الإلتوائي

 36.00 المدى

 46.00 أعلى قيمة

 82.00 أقل قيمة

 6316.00 المجموع

(  69.0000( والد ننننيط    0.75284( والا ننننأ المعيننننارى    67.9140( بننننأ  الد ننننط القانننناب    2يط نننن   مننننج الجنننندول   

   ( والا نأ ايللندا   - 0.553( ومعامنر ايللندا     52.710 ( والل نايج    7.26016( وايمهنراو المعينارى   a59.00 والم ندال   

( ا وبمننا    معامننر ايللنندا  لااننادخ الصيننادى مهلمنندر  82.00( و سننر سيمننة    46.00( و  اننى سيمننة    36.00( والمنندي    0.250

. 1ب     +_ 
ً
 لم يعيا

ً
 (  إ    راد العي ة مدز    ثدز عا

 ( ي     إسة ايرث ا  ب   الاادخ الصيادى واددة اللدر   3الجدول   

 قياسينعلاقة الإرتباط بين الم

 دلالة ايرث ا  مالدي الدلالة معامل إرتباط بيرسون 

 دالة 0,000 0,976** 

( ا  نننإ  دلالنننة ايرث نننا  ثننندل  انننى  0.000( ومانننلدي دلالنننة   0.976( بنننأ  معامنننر ايرث نننا   ** 3يط ننن   منننج الجننندول   

 مع ديتوا وحا   إسة ايدة .

 مناقشة النتائج : 2 – 3

( وبعند س  ثنب ثدز ننع اي نلمارة الاا ننة بالانادخ الصينادى وس ننلمارة انددة اللنندر    3و  2و  1منج سنإل الجننداول   

  ظهننر  ال لنننائا وانندد  إسننة سرث نننا  مع ديننة بننن   الاننادخ الصينننادى 
ً
 اننى   ننراد  ي نننة ال هنن  وبعننند معالجننة ال يامننا  س لمنننائيا

الصيننادى لننت سمننناك العمايننة اللعايميننة مننج سننإل الل ظننيب والصنندرة  اننى  واننددة اللنندر   و نناا ينندل  اننى دور و   ميننة الاننادخ

سدارة الدرم واللصديب وس  ا  المإ ظا  ال ن  ثاين  المل ا نا  الأ ا نية ال ن  يهلااهنا ال الن  و ناا منا  فدثنه ي س  الجنددة لنت 

تانننننل يع    ث ننننن  بإ لياانننننا   المؤ انننننا  التربدينننننة عنننننت منمنننننر اللمننننن ا  والالمنننننائ  ال ننننن  ثلعانننننق بالادمنننننة اللعايمينننننة وال ننننن 

 (92: 7 يال ا ة

ويننننري ال ا نننن  ثملننننع موننننرلت ايسللمنننناي لنننننت سنننندريوب  اننننى س ننننلعمال اي نننناد  الصينننننادى الأملننننر لننننت اللننننأث ر لننننت  نننننادخ 

اللنابع   لنت  ونند الهمنب  اننى العمنر ا و نناا ين عك   اننى  دا  المدر ن   والمدر نا   اننى العمنر و نن  ال ا نة لانندرم و ناا مننا 

 ننناد  الصينننادة  ننند ممنننط ينننرث ط بانننادخ و المنننية الصائننند ولنننالع    م هننند  اي ننناد   ننند سملنننداد م  صننن  ل هنننب يؤفنندت ي س  س

 (14: 8 الصيادة مج سإل الاادخ ي

و عنننزو ال ا ننن  مع دينننة ال لنننائا سلنننى س نننلعمال مونننرلت ايسللمننناي الأ نننالي  الصيادينننة الم لا نننة ال ننن  ثل ا ونننا المداسنننف 

 نننا  العمنننر وال ننن  ثل اننن  ثنننارة س نننلعمال  ننناا اي ننناد  وثنننارة  سنننري س نننلعمال س ننناد   سنننر ال ننن  سننند ثهلمنننر مطيننننة المل  نننرا   ث

 انننن  مل ا ننننا  المداسننننف الم لا ننننة وباللننننالت سنننندرة الموننننرو  اننننى س ننننل دا  اي نننناد  الأملننننر لننننت المداسننننف الم لا ننننة و نننناا ممننننا 

 مية واي اد  الصيادى ال ا   .يهسجب مع مالدي اددة اللدر   والارو  بدرم ممدحجت ملاامر م م   اى الأ   العا

 

 

 

 

 



 

 الخاتمة : -4

مننننج سننننإل ال لننننائا ثد نننننر ال ا نننن  سلننننى   ننننب اي نننننلهلااا  عننننت وانننندد  إسننننة سرث نننننا  مع ديننننة بنننن   الاننننادخ الصينننننادى 

 ومالدي اددة اللدر   وفالع اللعرو  اى مالدي اددة اللدر   لمدر    ومدر ا  التربية الرياكية .

ويدص   ال ا   بإارا  درا ا  وبهدل لت سلمار  اا العمر مج س ر ال ا ل   وبم لاف ايسللما ا  وحلع لمداف ة 

الل نندرا  ال نن  ثهلمننر لننت   ننالي  الصيننادة القديلننة وفننالع سشننراخ مدر نن   ومدر ننا  التربيننة الرياكننية لننت س ننل دا     ننر 

 الأ الي  وال رق القديلة لت اللدر  

 المصادر:

اد ؛ سدارة الجددة الواماة لت المؤ اا  التربدية واللعايمية : مصالة مهودرة  جر م جر ديدا  العر  ا ثاريخ ماعد ا زي .1

 . 2007مايد  14الهور 

ا  32ا    123:   ثرامة  عاد ال دير ( مناة مالص ايا  ا العدد  معلمون القرن الواحد والعشرونمارى ا دي ي ؛  .2

 . 2002مكل  التربية الدولت ا ا يف ا 

 ( . 1980:   المد ر ا م  عة اامعة المد ر ا  الإصول في البحث العلميالاماخ ا مهمد  ز ر و سرو  ؛  .3

 ( . 2014معة ديالى ا :   ديالى ا م  عة اا منهجية كتابة البحث العلميمدرى ا  يدر شافر ؛  .4

:   ديالى ا المبسط في إستيعاب منهج البحث العلمي في التربية البدنية وعلوم الرياضة اداد ا ماظب كاظب و سرو  ؛  .5

 ( . 2015الم  عة المرفزية ا 

 ( . 1989:   ب داد ا اامعة ب داد ا  الإختبارات والقياس والتقويم في المجال الرياض يالم دلاوى ا سا ب و سرو  ؛  .6

:   الأرد  ا دار اللم ا  لاهور واللدز ع ا  الجودة في الإعتماد الأكاديميمنيد ا  د ج شافر و مهمد  داد الزيادا  ؛  .7

2008 . ) 

 ( . 2006:   الصا رة ا مكل ة الأمناد الملمرية ا  مهارات القيادة في المجال الرياض يباعت ا ملم  ى فمال ملمارى ؛  .8

 

 

 


