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 لخص  الم

علددم هوهد أ  الم ل ددبش لبحمددقش  هشبكمددل همددبالإ لبحضدبلم  لفضلاددبن عشدد    ض دد   عدد  يهدف  لبحثددلى لس يطددلضو لب دد   

هشبكمددل لبا لهددلإ ل ددلىقق علددم كض ددل لتلدده  لبددا  القهددب لب بددفلا ل كالاددب يل  أضددبا لىددق لفضلاددبن عدد   الم ل ددبش لبحمددقش 

طدداشف لبحثددلى علددم ضقيددضل   ضطددضل  ي. علددم كض ددل للدده  لب بددفلا ل كالاددب يل ل ف لددل   لدد ق لباددقلق بدد   لق ل ببضددل 

لا لفضلابن ع   الم ل بش لبحمقش هد  كحدلإ لب بدفلا ل كالادب يل ل ف لدل   لد ق لبادقلق بد   لق ل ببضدل يدلىق " هوب هب 

علددم كض ددل لتلدده  ض دد   عدد  للددة كض ددل بل بددفق ل كالاددب يل   ىحددبا ضقيددضل لبحثددلى   للددا فلأ لبدد  ه  ل بلاددب   

(spss   )  كدف ي لدلإ لبحثدلى لس ع  عدل هد  ل لداشابلبا  لبا لدضبا   لد  .   للجبنب لباطحضح  فلدا قل  لبشادب 

اهمهدب أ لدد   كلادد     لفضلادبن عدد   الم ل ددبش لبحمدقش هدد  كحددلإ لب بدفلا ل كالاددب يل ل ف لددل   لد ق لباددقلق بدد   لق 

حمدددقش  باحدددفو ل ال هدددبا لس ل طدددا فه  هددد  لهدددل ل ببضدددل ض ددد   عددد   لددد   ببلدددل هلثدددل ب ضلادددبن عددد   الم ل دددبش لب

 با عا ب  علم ل لاشابلبا كدفأ لبحثدلى ع  عدل ي لدضبا   لد  .  هطبعفته    ع لضل لتخبذ لبحقل  ه  لهل القى 

اهمهددب أ ددق  ق ةعددب ق لبشوددق أشلادد ا لبح لعددف لعلضددل ل طححددل علددم لب بددفلا ل كالاددب يل ل ف لددل   لدد ق لباددقلق بدد   لق 
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ل ببضددل  ل االحددل بابحضددبلم  ل ضلاددبن عدد   الم ل ددبش لبحمددقش  ظددب يشطددي  هددت لبوددق   لبحضوضددل ل طددايفق ض دد   عدد  يددق  ق 

 .ه لاحل لباط  لا لباب ضل  لبف بضل 

 .رأس المال البشري ، الإفصاح ، القياس والافصاح عن رأس المال البشري : الكلخمات المفتاحية 

Abstract: 

The research aims to highlight the concept of human capital on the one hand and discuss 

measurement and disclosure problems on the other hand, In addition to discussing factors 

affecting the value of shares owned by the economic entity and the effect of disclosure of human 

capital on the value of local economic entities listed on the Iraq Stock Exchange. The search is 

based on its main hypothesis "The disclosure of human capital by the local economic entities 

listed in the Iraq Stock Exchange affects the value of shares on the one hand and creates a value 

for economic entities on the other hand. On the applied side, the statistical program (spss) used to 

extract the results. The research has reached a set of conclusions and recommendations, the most 

important of which is the lack of disclosure of human capital by the local economic entities listed 

in the Iraq Securities Exchange. There is also an urgent need to disclose human capital to provide 

information to users on the one hand and to assist them in the decision-making process on the 

other. In addition, the important recommendations that the most important of which was the need 

to review the texts of domestic rules applicable to companies listed in the Iraq market for 

measurement and human capital disclosure in line with emerging environmental conditions on the 

one hand, and keeping pace with international and international developments on the other. 
Key words: Human capital, disclosure, measurement and disclosure of human capital. 

 

 :المقدمة 

لباقش بد ل   ل كالادب ش لبددا ادهفهب لبادبا هشددن لباحدفي  لتلدري  هدد  لبحدقا ل بيد   أددفل ا لا لبحودةق لاب لدل   لباطدد   

لبحقا لب لبف  لبامقي   هب لضحهب ه  يط     مخالف هضب ي  لبال أ   لض ب   عل  لعبلحل ا ى لس ظه   أاد  لبح دب  

هب لعبلحل ع   الم ل بش لبحمقش    لبدنش يادف هد  ل  ليدضت لعبلحضل ل  رق بليفش   لبافيف ه  للمجب ا ذلا لبلالل  هش

 يهف  لبحثلى لس يطدلضو لب د   .ل ه ل  لبا ا تحط  لحف ل ا   لض ب ضض ب ياالة ظ ي ع اضوضل لبحضبلم لفضلابن عش  

لادبن عد   الم ل ددبش ض د   عدد  أضدبا لىدق لفض. علدم هوهد أ لفضلادبن عد   الم ل دبش لبحمددقش  هشبكمدل ل مدبالإ لبشب دل عشد  

 للددددرل  يحددددفو ع  عددددل هدددد  . لبحمددددقش علددددم كض ددددل للدددده  لب بددددفلا ل كالاددددب يل ل ف لددددل   لدددد ق لباددددقلق بدددد   لق ل ببضددددل 

 باثحضة لهفل  لبحثلى ضحف   يحطدض   لس عدفق ودب     لد  با    .ل لاشابلبا  لبا لضبا لبا ي للإ لبضهب لبحثلى 
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لهب لع   لب بني للجبنب لبشوقش ل االدة با ضلادبن عد   الم ل دبش لبحمدقش   لهدب لعد   لب ببدلى لع   لت ش هشهيضل لبحثلى   

 .  ب  لا لع   لبقلأت ي    ل لاشابلبا  لبا لضبا لبا ي للإ لبضهب لبحثلى . ضا    للجبنب لباطحضح  

 منهجية البحث –المحور الأول 

 :مشكلخة البحث : اولاً 

   الم ل دبش لبحمدقش هد  لتهد   لبدا تحادلإ اهمضدل هاشبهضدل   بحدلإ لعبلدحل   ةذ   دلإ ل عد ل  با اقضدل ياف لفضلابن عد     

 ل لقضل لبوققيل  لبا   لإ له  لتل ش لبدا  القهدب لب بدفق ل كالادب يل   ض د   عد  لىدق هدنل لفضلادبن علدم كض دل لتلده  

با حبأدلإ لادفا ع  عدل هد  لبف للدبا لا هشدب  كلاد      .ل كالادب يل    لض ب هطبهما    ز  ق لبحض ل لبطد كضل بل بدفق

 .لبامقيابا لبحبن نضل لعلضل ل االحل أحضبلم  عقض  الم ل بش لبحمقش   لبح ل   ل ببضل بل بفلا 

 : أشب  علم هب يحفأ  ق  لضبغل همقلل لبحثلى ه  ل ش لباطبؤ ا ل يضل 

لبحمقش   لبح ل   ل ببضل بل بفلا ل كالادب يل ل ف لدل   لد ق لبادقلق بد   لق ل ببضدل يدلىق هلإ اا لفضلابن ع   الم ل بش  -

 علم كض ل لتله  للخبلل باب بفق ؟

 :أهمية البحث : ثانياً 

ل يشحت اهمضل لبحثلى هد  اهمضدل  الم ل دبش لبحمدقش  ل ضلادبن عشد    لبحد ل   ل ببضدل هد  كحدلإ لب بدفلا ل كالادب يل ل ف لد     

  ل ق لباقلق ب   لق ل ببضل ألاوا  لبف لتل ش ل ه ل لبدا  القهدب هدنل لب بدفلا هد  لهدل    بد        تححضدة ل ضدةق 

با حبأدددلإ ضددد ا عدددفأ لفضلادددبن عددد   الم ل دددبش . لباشبضطدددضل  للدددة كض دددل بل بدددفق   ىدددر علدددم كض دددل لتلددده  هددد  لهددد  الدددقى 

هه ددل  هوضدددفق   ع لضددل لتخدددبذ لبحددقل  عددد  ل طددا فه  أمدددقلإ عدددبأ لبحمددقش لددد   يددل ش لس بيدددب هال هددبا وبلدددحضل 

 . ل طا  قي  أمقلإ لبا   ض    ع   ىرل علم كض ل لتله  للخبلل باب بفلا ل كالاب يل 
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 :فرضية البحث : ثالثاً 

 :يطاشف لبحثلى علم ضقيضل   ضطضل هوب هب ل   

الاقتصرادية المحلخيرة المدرجرة في سروق العرراق لرلأوراق الماليرة  ان الإفصاح عن رأس المال البشرري مرن قبرل الوحردات" 

 "يؤثر علخى قيمة الأسهم من جهه وخلخق قيمة للخوحدة الاقتصادية من جهة أخرى 

 :هدف البحث : رابعاً 

 :يهف  لبحثلى لس تححضة ع  عل ه  لتهفل  يا  لإ با   

 .همبالإ لبحضبلم  لفضلابن عش  ه  لهل القى  يطلضو لب    علم هوه أ  الم ل بش لبحمقش ه  لهل  هشبكمل -1

 .هشبكمل لبا لهلإ ل لىقق علم كض ل لتله  لبا  القهب لب بفلا ل كالاب يل  -2

أضددبا لىددق لفضلاددبن عدد   الم ل ددبش لبحمددقش علددم كض ددل للدده  لب بددفلا ل كالاددب يل لعلضددل ل ف لددل   لدد ق لباددقلق بدد   لق  -3

 .ل ببضل

 .با  لبا لضبا لبا ي للإ لبضهب لبحثلى يحفو ع  عل ه  ل لاشابل -4

 :هيكلخية البحث : خامساً 

 :ي    لبحثلى للحبلي ه  ع  عل ه  لعب     ل  با   

 .هشهيضل لبحثلى : لع   لت ش 

 . الم ل بش لبحمقش  ل ضلابن عش   كض ل لتله " للجبنب لبشوقش  ل ا    : لع   لب بني 

 .طحضح  للجبنب لبا: لع   لب ببلى 

 ل لاشابلبا  لبا لضبا: لع   لبقلأت 
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 المحور الثاني

 الجانب النظري

 رأس المال البشري والافصاح عنه: اولاً 

 :مفهوم رأس المال البشري : 1

يلاف لبحبب ض  بأا هلاطلح  الم ل بش لبحمقش يطا فأ علدم هطدا ي    لت ش علدم هطدا ى للمجا دت اقدلإ بضاد  عد       

ل لا دددبع  تهمضدددل يطددد يق ابضدددل لبحددد ى لبابهلدددل للحببضدددل  ل طددداححلضل باثحضدددة للحدددف لتكلادددم هددد  ل لدددا  ش لته دددلإ ل   ل  

بحف لا  ةهقبنضبا  ضت ل ضقل  ل مب ا    يقاضحهب    ل طا ى لب بني علدم هطدا ى لب بدفق ل كالادب يل   ةذ  قد  لبحد ش 

    ل هب لا   لبحف لا   لبقوب لا   للخ لا  ل دله ا ل اد ضقل   لب بدفق بأا  الم ل بش لبحمقش ه  ل بلي كض ل ل اب  

ل كالاب يل  هفى هطبهماهب   يقد ي  لبقودب لا لع  يدل  تححضدة ل ضدةق لباشبضطدضل   هدت لبالد  بأا ع لهدلإ لبا لاد   لبشدف ق 

 يحلادف أد  لي دب  بأند  ( .  42:  2112ب    ز د)   ل  ل   لبحمقيل يةيف ه    لل للدهبههب لبشطدفي   ه للهدل ل شبضطد  

لبحددد ق لباحلضدددل لبدددا هلادددف هب ل اقضدددل  ل ال هدددبا  لبدددناب   للخددد ق  لبدددا يدددلىق   ز  ق لبحض دددل لبطددد كضل  لبامددد ضلضل  لباط يقيدددل 

 ( .malhorta ,2008:86 )    بل بفق ل كالاب يل

قش ياةليددف با لددا فلأ  باباددبلي ياددة ل   يدد لا  ل اقضددل  للخدد ق أضش ددب أادد  لبحددبب    لبقاددبن يددق ا لا  الم ل ددبش لبحمدد     

 , Edvinsson ) )  لبداال  بفيد  هدت هدق   لب كد     اا لهد  هلادقلا كضبلد  لأدفلع لبادبهل    لمبهدبا لبادبهل  

1997 :3 . 

 بدفق ل كالادب يل  لبا لهدلإ يا  دلإ  عُق   الم ل بش لبحمقش لي ب  بأن  ع  عدل هد  لبا لهدلإ لبدا  القهدب لبحد ى لبابهلدل   لب

  ل هددب لا  ل اددب    لبحددقل لا لباحشضددل  لبلاددوبا لبم لاددضل ه ددلإ لبددناب   لبطبكددل  ل  كددف  ل باددةلأ  ل  ى كضددل  لبحددف ق علددم 

ب بددفق لبداال  ظدب   ذبدلخ للخضدبش  لبقودب ق  ل أدفلع  لبقغحدل   يحدب ش ل ال هدبا  ل مدب ال   لبوقيدة  لب اضدة علدم لهدفل  ل

 علضد  يااد   الم ل دبش لبحمدقش ل د    لتهد   . ( Abegesekera & Guthrie , 2005 : 153 )ل كالادب يل 
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  لب بفق ل كالاب يل   ضشيبن اش  بفق هقيحو ظفى لأفلعبا  لأاقدب لا ه ل  هدب لبحمدقيل    هدنل  يقد ا ة هد  لد ش 

 . ( Bradley , 2008 :1 )  لبا دبش بل بدفق ل كالادب يل ة ل ق ضاببدل بدقالم ل دبش لبحمدقش تهدا  أاثحضدة  يدب    

 يقى لبحبب   بأا  الم ل بش لبحمقش   دلإ ل أدفلعبا  ل ادب    للخد لا لبدا يقاطدحهب   القهدب لبادبهل   لبدا تححدة هضدةق 

 .يشبضطضل بل بفق ل كالاب يل

 :التطور التأريخي لمفهوم رأس المال البشري :  2

ل  بدددفى لبقادددبن  لبحدددبب ض    ه يددد ع ظهددد   هلادددطلح  الم ل دددبش لبحمدددقش   ةذ يدددقى لبدددحا  بأا هدددنل يحبيشددد  ل        

لبف بدل )   ضحدف   ى لض طد ا ناحطدض  لبا دلإ   نوقيدل (علادق لض ط ا ل لدط  لا نض  )ل وه أ يا   لس لبالا   لبحف ل 

بابدددناق لا بلث دددب ق لفلددد هضل    ل  هه دددب   با زل     أشدددب ل  علدددم للدددا   ل  لهدددب لبطحضاضدددل بلحمدددق    هددد  للجدددفيق( ل  لدددم 

 (. 69:  2112ل ببق    ) يط يق ل اقضل لفنطبنضل ضهشب  ل ث  لبب يلى نح يل اقيول  هق  تحلى علم طلب لبال  

  1621 هشددب  هدد  يددقى لس لا ل ش هدد  للددا فأ هلاددطلح  الم ل ددبش لبحمددقش لددبا ن هضشطددق   هحددبش نمددقا لددش       

 لبدددحا  ااددب  لس أفليدددل ظهدد   هلادددطلح  الم ل ددبش لبحمدددقش   ( .3:  2113لأقلهض دد    )  1694أاددفهب أضقددق لدددشل     

اددبا   لباطدداضشبا هدد  لبحددقا ل بيدد  هددت أفليددل هددب ياددق  بأكالاددب  ل اقضددل   ةذ اددبع للددا فله  ناضيددل لتلدد  لبددا يحدد أ 

ل ا  لل با  ا  لباحشضبا  لته لش أدلإ ياادفى لس ل د ل   غدر ل دب ق علضهب ل كالاب  للجفيف لبا ا ياف كب  ل علم لتل ش 

 (. 31:  2113لبفهبا  )  غر ل ل  لل ها  لل با ضقل  لبابهل  

 :أهمية رأس المال البشري :  3

بش لبحمدقش بدف  ل لا لباط  لا لباقش ب لضل لبطقيال  ادفق ل شبضطدل أد  لب بدفلا ل كالادب يل لبةههدب ل ها دبأ أدقالم ل د     

لبوبعدددلإ   بضبتهدددب   قشهدددب لبححدددب    لددد ق لبا دددلإ   ةذ هشدددب  لبافيدددف هددد  لتهدددفل  بل بدددفق ل كالادددب يل  لبدددا  يطدددطضت 

تححضحهب أف ا هطبعفق لباشلاق لبحمقش   لض ب أاف لعا ب هب   ل  نل لتلرق علم للخد ق  ل اقضدل لبحمدقيل ها  لدل با ضدقل  
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هقبنه  تححضة لبا ل ف ل طاححلضل   لتهف لبط يلإ ه  ل ش ز  ق ضاببضاه   يط يق ههب لته   لبدا يدشاق  لبابهل   لبنش بأ

 (.2: 2112ع  ش   ) علم نم  لب بفق ل كالاب يل  ز  ق كض اهب لبط كضل  يط   ل ل هب 

حمدقش لدححب  بلدف   للحبلد  لس لعاحدب   الم ل دبش لب ( bolibok & bolibok :2004)   لبطدضبق ذليد  اادب       

  ياةيدددة ع لضدددبا ل أاقدددب   هددد  ل وادددبن لعدددف  باثحضدددة ل ضدددةق لباشبضطدددضل   لب بدددفلا ل كالادددب يل  يطدددبه     ضدددت عيلدددل 

لباش ضل   لكالاب  ا لبف بل أدلإ يااد  للجدة  لتهد  لبدنش  غدفي عشد     الم ل دبش لبوقدقش ض د   عد  لند  لبابهدلإ لب دق  ش 

 ( rosa:2008 )أضش دب اادب  .  (bolibok & bolibok , 2004 : 11) بدفق  للدا قل  ع لهدب    ل   لب  

   ق   كض دل   )لس لبف   للحبل  بقالم ل بش لبحمقش   ل ضةق لباشبضطضل ل طافلهل لبا ي ضقهدب  لبدا ياقد ا هد  ل أدت لدوبا 

قى لبحدبب   بأا بدقالم ل دبش لبحمدقش اهمضدل احدرق  يد . ( rosa ,2008 :147 ) ( لدا أل لباحلضدف غر كبأدلإ ب لداحفلش

بل بددفق ل كالاددب يل ا نهددب لبابهددلإ لبق ضطدد  لبددنش تحددة ل ضددةق لباشبضطددضل هدد  لهددل  يا ددلإ علددم للددا قل يل لب بددفق  لااطددبن 

 .بلال ل كضل 

 :خصائ  ومميزات رأس المال البشري :   4

هددد زأ بددد    ادددلإ هقدددبا  زهدددبا    قددد  يق يشددد  ة  با مدددب ال اا  الم ل دددبش لبحمدددقش  يشولادددلإ لأدددفل  عددد  هببقددد   هددد       

لبوالضددل لبم لاددضل ب ضددقل   هدد  يا ضددة بالخلا لددضل  ندد  هقهدد ا بابحددقل  لبددنش لددضا نل لبوددق  ضض ددب  دد  كددقل  ل لددا  ب    

علضهددب   للحبيددق  لباقدد ي     تح لدد    الددف لباقددببضف لبشبمدد  عشدد     يشبزبدد  عدد   ضددت لبا ل ددف ل ببضددل لبددا اددبا لضثلاددلإ

لس اا (  2111: لبةأضددفش )    لبطددضبق ذليدد  يددقى  (.11:  2112لدداضف   ) هحبأددلإ ةيددقل لا هببضددل لادد    ل طدداححلإ 

 (: 121:  2111لبةأضفش   ) له  يللخ للخلاب   لبا يا ضة بهب  الم ل بش لبحمقش يا  لإ با   

 .لا  الم ل بش لبحمقش غر هشو    غر هل  لم  -1

 .لاا أل كضبل  أفكل ه  لب -2

 .لا  الم ل بش لبحمقش ياةليف با لاا بش  -3
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 . ق  ل لاوب ق هش    هقلبلإ هااف ق  ع لضبا مخالول    ك   لبف  -4

 .لقعل ز  ي   لقعل ضحفلن  يحاب  بلم   ل ايطف ضض   -2

 .ب  لثا  ليجضبأضل احرق علم لب بفلا ل كالاب يل  -9

 .له بل لناحبب  ه  هقبا لس للق  -2

بأا  الم ل دددبش لبحمدددقش ياادددقض بلاحدددب أ  تادددب  بلايفيدددف هددد  لهدددل  اا (  2112: هدددبا )    لبطدددضبق ذليددد  يدددقى       

لباطدددب  ل ا كدددت هشددد    دددت أف لدددل احدددرق بهنطدددبا نوطددد   بطلحبيددد  لبم لادددضل  بحف يددد    اب ضددد   ههب ليددد   لدددثا  للجطدددفي  

 (. 22:  2112 هبا   )         لبشوطضل 

 :رأس المال البشري مكونات : 5

أاف لط ع لبحبب   علم لبافيف ه  ل لاب   ل االحل بهنل لبلاف   لدفل لند   قد  يحطدض  هقد  ا  الم ل دبش لبحمدقش      

 :لس ى ىل هطا  ا يشا  لإ با   

ا هدد  ضطقيددل  هدد  ع  عددل هدد  لبلاددوبا لب لفلنضددل لبددا يا ضددة بهددب لبوددق  عدد  لكقلندد   لغلددب يلددلخ لبلاددوب:  المسررتوى الأول

 .علم لحضلإ ل  بش ل  هحل   لبناب    لبحف ق   ل لاافل   لبحبألضل 

ه  ع  عل ه  ل هب لا ا  للخ لا لبم لادضل لبدا يا ضدة بهدب لبودق   هد    لب ببدب يقد ا هقاطدحل هد  :  المستوى الثاني

 .ل ش ل  ب لل لبا لضل لمجبش ها    لبا لإ ا  غرل 

  لإ ظي  عل ه  ل اب    ل له ا  لباف يحبا لبا تلادلإ علضهدب لبودق  هد  لد ش لبحضودل لبدا يا دلإ يا:  المستوى الثالث

 .ضضهب  يطبعفل با أفلع   ع ل   يميت   ن لبااب ا  لبا لإ اوقية هت أحضل ل ضقل  

 :   لبطضبق ذلي  اا هق  ا  الم ل بش لبحمقش بطب ل ل  لبحبب   ياق ا ه  ل   

 هق  ا  الم ل بش لبحمقش (1)لف ش 
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 أهم المكونات او العناصر الباحث
T Stewart (1997) -  ها لو لش لا للخفهل. 

 .هطا ى لباالض    لبشطحل ل و يل بلثبلل  علم   لبا عل ضل هاحفهل  -
 يقلول لبا ظضف   لبحض ل ل  بضل   لبعبا لباف يب -
 ل  بأ أاقش ب لضب ل ال هبا -
 .لبابهلإ     لا – يب لبابهل   -
 .نجبن أقله  لك لن لبابهل    ل أاقب  -

K.E.Svieby (1997) -  ل اب    لبحف لا لبوق يل  للج بعضل. 
 (لبلل كف لا بلإ ل مبالإ ) لبحف لا  -

Goran Roos ( 2003 ) -  لبحف لا ل اقضضل   كف لا لنمب  لبحض ل. 
 .لبحف لا لبطل اضل  لب ظضوضل  -

B.Morr et,al (2004) - للخ لا   لبحف لا علم بلإ ل مبالإ 
 .ل أفلع  ل هب لا لبق  يل  لف ل يل  -

Edvinso et Malone -  ل هب لا  للخ لا. 
 .هاب   لبابهل   -

Vander meer - ل هب لا  لباف يب  لباط يق. 
H. olivie (2007) 

 
 .لبف ليل  -
 .لباالض   لبابهضلإ ل هني  -
 .لبا لإ ل اقضل  لبحف لا    -
 .لباحض با ل هشضل   يحضض با لبحضبلم لبشوط   -
 .لبحف ق علم ل أاقب  لبحف ق علم لبا ضر -

Hachler et al (2008) -  لباالض   لباف يب. 
 .ل لاافل  بل مب يت  -

ل ا ضة با شو با     ل لا  ب     الم ل بش لبحمقش  يط يق لبقوب لا   تححضة لت ل  " عحف لبلا ف   سمرق : ل لاف  

اطق بل  اا  لل   الضل لبال أ ل كالاب يل  لبايب يل  عل أ لباطضر   "   للل هضفلنضل   اقال ل سمش  ع  لبا ي  أضبيش   –

 . 2119لبهال أطققق   

 :ابعاد رأس المال البشري :  6

بدف  ل أاددب  هدد   لهدل نوددقل  لبددا   لدد  للالدف لبقاددبن  لبحددبب  ا   تحفيدف لأاددب   الم ل ددبش لبحمدقش   اددلإ بابددلى كددف 

 :ه  ل ش للجف ش ل  
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 ابعاد رأس المال البشري( 2)جدول 

 ابعاد رأس المال البشري الباحث

(laroche &merette , 2005 : 2)  ههب ق ل أفلع   ههب ق لبا ضضة   ههب ق لباال 

( lopez cabrraies et al , 2010 : 22)   لبحف لا لتضقب    للخ لا 

Wyman ,2010 :22)) ل أاقب    ل هب ق   للخ ق 

Chang & chen , 2010 : 9 ) )  لبحف لا   ل اقضل   ل أفلع  ل هب لا. 

Benevne & cortine  ,2010 :126)) 

Chandhry &romi,2010 : 1)) 

 .ل اقضل   لبحف ق   ل هب ق   للخ ق 

 ه  ةعفل  لبحبب  : ل لاف  

 :الإفصاح عن رأس المال البشري :  ثانيا 

 مفهوم الافصاح عن راس المال البشري:  1

لالو  هوبهض  لفضلابن لعبلفي ه  ض ق  لقى أطدحب ل قلبدلإ لبدا هدق بهدب لبوقدق لعبلدفي   ةذ يا د   ادلإ هوهد أ ل    

اددددبير لعبلددددحضل هدددد  لهددددل  يلددددفي لبقضوضددددل لبددددا  قدددد  بل بددددفلا لا ياحاهددددب بحشددددب  لضلاددددبن وبلددددفي يا لضددددة هددددت هااطلحددددبا ل 

با حبأدددلإ ضددد ا . لباضبلدددبا لاضودددبا ل مدددقضل علدددم الددد لق  الم ل دددبش  هطدددا فه  لبحددد ل    لباحدددب يق ل ببضدددل هددد  لهدددل الدددقى 

 اقلإ  وا ى لبح ل    لباحب يق ل ببضل لبا ياف  ضحب   وه أ لفضلابن لبقب  ه  ا نهب لا تخالدف عد  لبحد ل    لباحدب يق ل ادفق

 . ( belkaoui , 2009 : 343 ) ضحب   وه أ لفضلابن لبمبهلإ 

هد  لفضلادبن لبدنش يا د   " أ  ان لع لفضلابن ه  ل ش لبااب يف لباببضل   ضب ضلابن لبقب     ق  لا يا  لباوقية     

ضهد  لفضلادبن لبدنش يشطد ش   لهدب لفضلادبن لبادب ش " علم للحف لت نى ه  ل ال هبا بحضلى يق ا لبح ل   ل ببضل غر هوللدل 

  لهدب لفضلادبن لبمدبهلإ ضهد  لبااحدر عد  " علم كضف ال ك  يطالةأ ضض  ل ابهلل ل ا لزن  أ  هطا فه  ل ال هبا لعبلدحضل 

  لهدددب لفضلادددبن " ل بدددفلث ل كالادددب يل أفكدددل بدددخ ي ددد   عدددفأ ةلودددب  هال هدددل ل هقيدددل كدددف يدددلىق علدددم هلادددب  ل طدددا  ق 

 : hendirksen , 2005 )ن لبنش ي ضق ل ال هبا للج هقيل بحضلى يق ا ابضضل  عب بل  ابهلل ل شبلب ضه  لفضلاب 

240  .) 
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أضددبا هحددفل  كض ددل ل دد    لبحمددقش لبددا  القدد  لب بددفق ل كالاددب يل " لهددب لفضلاددبن عدد   الم ل ددبش لبحمددقش ضضاددق  بأندد       

ل هد  كحدلإ لب بدفق ل كالادب يل لس ل ضدقل  لبادبهل  لىشدب  ع لهد  ب طقل  ل طا فهل ب     با عا ب  علم لبشوحدبا لبقاسمببضد

 ( . 2:  2112حمب ق   )أاللخ لب بفق ل ش ض ق هاضشل ه  لبةه  

 :أهمية الإفصاح عن رأس المال البشري :  2

يقلدت ذبدلخ لس مبهدلإ  يحفأ لبح ل   ل ببضل لباحلضفيل هال هبا  كضحل  ابضضل باثفيف لبحض ل للححضحضدل بل بدفق ل كالادب يل     

هد  % 11لفضلابن ع   الم ل بش لبحمقش ظدب يا د ش  هد  الد ش هاش يدل بابدقغ  هد  لند   قد  لا يلادلإ هدنل لتلد ش لس 

ةذ  (. 21:  2112ز ددب    ) لبحض ددل لبطدد كضل بل بددفق ل كالاددب يل   ا ددب لنهددب ل هقيددل  لددا قل  ل ضددةق لباشبضطددضل بل بددفق 

يل ش لفضلابن ع   الم ل بش لبحمقش يل ش لس ز  ق لبحض دل لبطد كضل بل بدفق ل كالادب يل   عد  هقاةهدب لباشبضطد   تخودض   

يقلودددل لبا  يدددلإ ض ددد   عددد  لىدددقل لفيجدددبلا علدددم نمددد  لب بدددفلا ل كالادددب يل  تحطددد  سمااهدددب للخب لضدددل  أضدددبا هدددفى لباةلههدددب 

 . (ghasem pour & yusef ,2014 : 63 )لخبلل اب أامقيابا للجهبا لبقكبأضل  لعبلحضل ل

 مداخل القياس والافصاح عن رأس المال البشري في القوائم المالية:  3

بابدددقغ  هددد  يادددف  هدددفلللإ لبحضدددبلم بدددقالم ل دددبش لبحمدددقش   ل  لنددد   قددد  لا يحددد ن   ع ددد عا    لت س ياا دددف علدددم      

  أضش دب للمج  عدل لب بنضدل (  الم ل دبش لبحمدقش ) ححلضل ل ا كال ه  كض ل لتللإ    هفللإ لبحض ل  لبنش يح أ علم ل شبضت ل طا

هد  للدلإ للحلاد ش (  الم ل دبش لبحمدقش )ياا ف علم لباقلول لباب  ضل   ياني ل بلي لباقببضف لب زهل ب نوبق علم لتلدلإ 

 :علض  

 :مداخل القياس المعتمدة علخى القيمة : المجموعة الأولى 

 (: 121:  2112حمب ق   )    هنل للمج  عل لبافيف بلش بذ   ضض ب يل  اهمهب يشط ش ي
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 يحددف  أقسملددل لفيددقل لا لبددا يةيددف علددم لفيددقل لا لبددا يةيددف علددم لفيددقل لا لباب يددل بل بددفق : نمدد ذ  لبمددهقق غددر ل مدد لق - - ا

 .ل كالاب يل 

 الم ل ددبش لبحمددقش بالددا فلأ هددنل لبش دد ذ    ةذ يطددبه     نمدد ذ  لبحض ددل للحببضددل ب يددقل لا ل طدداححلضل ياددني تحفيددف كض ددل - ن

 .ية يف هطا فه  لبحضب ا ل ببضل ظال هبا كبألل بلاح و ب ش لبا رلا   لبح ى لبابهلل بل بفق ل كالاب يل 

ل كالاددب يل يشوددق لس بقاددل ل ضددقل  هدد  لدد ش ل  ل هدد  ل  الوددل ل  هشبلددحه    لب بددفق :نمدد ذ  يحددفو ل قبضددتا ل طدداحلل  - ا

 .بأعاحب  ذبلخ ع لضل هطاحلل ياا ف علم لب ظب ف لبطبأحل ل  بب ا للخفهل لبا كبأ بهب لبوق    لب بفق 

يبن لبا كل أد  لبطدحب  لبشاضيدل لبشهب ضدل    ياابهدلإ هدت ع لضدل ل  ع  عدل ع لضدبا أد  لبشدبلم ااشلادق :   likertنم ذ   - ث

 .ل هبأ   نجبن لبافيف ه  لب بفلا ل كالاب ي

يحددد أ علدددم يحدددفيق لبحددد ق لبابهلدددل  يحدددفيق يقدددببضف ل دددفل ا ل  الودددل باثطددد  اودددب ق لباشودددض  : نمددد ذ  ل أادددب  للخ طدددل  -  

 .لفنطبني  يح ن لا يا    لأاب  لتل ش لبحمقيل ل اقضل   ل هب لا   لبلاثل   لب ضقق   لب يت للجط بني 

 :كلخفة التاريخية مدخل القياس المعتمد علخى الت: المجموعة الثانية 

يا  تحفيف كض ل  الم ل بش لبحمدقش هد  لد ش لباقلودل لب زهدل بلثلاد ش علضد   ياا دف لباحضدض  بألدا فلأ هدنل لبطقيحدل       

ه دددلإ لتلددد  ل طدددا فهل   يحضدددض  لتلددد ش ل ب يدددل  علضددد  يدددا  يحطدددض  يقلودددل  الم ل دددبش لبحمدددقش لس لدددة ض    لت ش يدددا  

ل لاددقضبا للجب يددل اببق ليددب  لتلدد    لب ددبني يددا  لباابهددلإ هاهددب ا لاددق ضبا  اسمببضددل  قدد  هدد  ز  ق لباابهددلإ هاهددب ألاددول 

ل شبضت ل طاححلضل  ل طوب  يق ا علم هفل  لبا ق لفنابل  بقالم ل بش لبحمقش باثفيف نلاضب ادلإ ضد ق هشهدب      دلإ للجدة  

ه  لبقلودل ل لدلضل  لبدنش يوهدق   كب  دل ل قادة ل دبلي هطق بدب  هشد   ل طاشون هشهب أحطو لفطوب  لبطش ش لهب للجة  ل احح 

للجة  ل طاشون ضض  لإ للجة  غر ل طدا فأ   لهدب   بببدل ل لدا شب  عشد  كحدلإ نهبيدل لبا دق لفنادبل  ضضدا  لباابهدلإ هدت لبقلدضف 

 .( 12:  2116لب حبا   ) ل احح  ا طب ق ي لة   بطبن لبشاضيل لبطش ش 
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 :الإفصاح  عن رأس المال البشري  طرق:  4

أد  )  قد  يحطدض  طدقق لفضلادبن عد   الم ل دبش لبحمدقش هد  لد ش ل    بأند ( 2111: أد  لدب   للدق ا ) يدقى      

 (: 12: 2111لب   للق ا   

لادب يف ل شوحدل يا  لفضلابن ع   الم ل بش لبحمقش ي   لبح ل   ل ببضل لتلبلضل    يا  ه  ل بد  لفضلادبن عد  ابضدل ل - - ا

 .ه  كحلإ لب بفق ل كالاب يل ب لا  ب     الم ل بش لبحمقش ض   ع  يقببضف لكاشب   الم ل بش لبحمقش 

لفضلابن ي   لبح ل   ل ببضل لفيبضضل  يا  ه  ل ادب لفضلادبن عد   الم ل دبش لبحمدقش لبدنش  القد  لب بدفق ل كالادب يل -

 .للحلا ش علض  لس لحول ةعفل  لبح ل   ل ببضل   ابضل ل لاب يف ل شوحل علض  ه  لحول

 

 :الاثار المترتبة علخى الإفصاح عن رأس المال البشري :  5

           ب ضلادددبن عددد   الم ل دددبش لبحمدددقش لثا  ةيجبأضدددل عفيدددفق يحدددفههب بل بدددفق ل كالادددب يل  قددد  يل ضلادددهب هددد  لددد ش ل       

 (abeysekera , 2001 :1-4  ): 

لفضلابن ع   الم ل بش لبحمقش   ز  ق   لل لبموبضضل   لبح ل   ل ببضل ممب يجالهب ذلا كض دل  طدا فهضهب ض د  يطبه  -

 .ع  هطبعفته    ع لضل لتخبذ لبحقل لا

يطبه  لفضلابن ع   الم ل بش لبحمدقش   تححضدة كض دل بل بدفق ل كالادب يل هد  لد ش يد ضر هال هدبا بد ش للدا  ب لتهب  -

 .ل بش لبحمقش   ض   ع  ل طبهمل   تحط  ل ضةق لباشبضطضل بل بفق  ز  ق كف تهب   تححضة لت بان هطاحح      الم 

لىدق ةيجدبلا للدق   دلإ بأا لفضلادبن عد   الم ل دبش لبحمدقش  (  ghasempour & yusof :2014 )ايدب     - ا

 . (   ghasempour & yusof :2014, 50 )ل   يل ش لس ز  ق لبحض ل لبط كضل بل بفق ل كالاب يل 
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لا لفضلادبن عد   الم ل دبش لبحمدقش يحدفأ ( 11:  2119ل عدق    ) نحد   عد  (   bahrami : 2012) يدقى       

ع  عددل هدد  لتهددفل  ضهدد  يا ددلإ علددم ل لددن أشوددق ل عاحددب  للخددفهبا ل ابيضددل هدد  لتلدد ش لبحمددقيل     ضددت اوددب ق لف ل ق 

با حبأددلإ ضدد ا هشددب  أادد  ل ثا  لبطددلحضل لبددا كددف يشددا   .ع لضددل يحضددض  ل ضددقل   يددف يحه   يالددض ه  يطددهضلإ لضبلددل لف ل ق   

 ( : 46:  2112ز ب    ) ع  لفضلابن ع   الم ل بش لبحمقش  لبا يا  لإ با   

ضطددددضل بل بددددفق ز  ق ل ال هددددبا ل ولاددددح عشهددددب  لبددددا تخدددد   الم ل ددددبش لبحمددددقش كددددف يددددل ش لس للحددددبق لب ددددق  با ضددددةق لباشب- - ا

 .ل كالاب يل  هنل هب كف ياقيهب لس ياف كف تهب علم ه للهل ل شبضط  

للخدد   هدد  ل طددل بضل ل لا بعضددل لبددا  قدد  لا يااددقض اددب لب بددفق ل كالاددب يل ناضيددل لفضلاددبن عدد   الم ل ددبش لبحمددقش -

 . ةهقبنضل ياقيهب باح باا لبشحبباا  ل للطبا لبامقياضل لتلقى 

لب بفق ل ضالاب يل يقببضف ةيبضضل باحضض   الم ل بش لبحمقش  ل ضلابن عش    كد ل   لد ل  ابند  ةيدبضضل ل  يد   تح لإ -

 .لبح ل   ل ببضل ل للضل 

 :الإفصاح عن رأس المال البشري وقيمة الاسهم : ثالثا  

 :أنواع الأسهم حسب قيمها:  1

للجشددبلا ) هدد  لباوقيددة أدد  هددنل لبحددض   لبددا يا  ددلإ اهمهددب با      الددلخ لبطدده  لا ددق هدد  لدداق  يطدد م لبحض ددل   أددف      

 ( : 66:  2112 للق ا   

 هدد  لبحض ددل لبددا يددا  للددفل  لتلدده  بهددب  غببحددب  هددب ياثددف  أددفيشب   لبددف   ا ددب هدد  للحددبش   : لبحض ددل ل سمضددل بلطدده   - - ا

 .ضل بل ثبضول علم  الم ل بش لبحبن نيلب بفلا ل كالاب يل لعلضل   ممب يجالإ يلللخ لبحض ل ذل لول كبن ن

 .يا  لإ هنل لبطاق أطاق يفل ش لبطه    لتل لق ل ببضل : لبحض ل لبط كضل بلطه  -

ه  كض ل لبطه  لعبلحضل لبا  ق  لبا للإ لبضهب ه  ل ش كط ل لب  بة ل لقضدل علدم عدف  : لبحض ل لبفض يل بلطه  -

 . بفق ل كالاب يللتله  لبا ياق ا هشهب  الم هبش لب
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( أضاهدب )  ه  لبحض ل ل ا كت للا ههب ه  كحلإ هببدلخ لبطده    بدبش يلادوضل لب بدفق ل كالادب يل : كض ل لبالاوضل بلطه  -

 . يطفيف ابضل ل باةله ا ل  يحل علضهب 

 العوامل المؤثرة علخى سعر السهم:  2

بابلي علم لبحض ل لبطد كضل بل بدفق ل كالادب يل    يدشاق  اهمضدل هشب  لبافيف ه  لبا لهلإ لبا يلىقعلم لاق لبطه   با      

ل ولاددح عشهددب علددم ىحددل ل طددا  قي   ياثددف  هددنل لب حددل أش عضددل  ا ضددل (  الم ل ددبش لبحمددقش ) ل ال هددبا ل ببضددل  غددر ل ببضددل 

 لكدت لب بدفق ل كالادب يل ل ال هل ل اببل بل طا  قي    ض    ع  لا هنل ل ال هدبا يجدب لا ياطد  هلادقلا بحضحضدل عد  

ل لاددف ق اددب   ةذ لا يدد ضق ل ال هددبا باب كدد  ل شبلددب  أمددقلإ  ليددح  هوهدد أ يلاددب     ههدد    تحفيددف لبحض ددل لبطدد كضل 

 (.32-34:  2114لثي ن   ) يجشب ل طبهم  لباطار للخبطئ ب له  

 :العلاقة بين الإفصاح عن رأس المال البشري وقيمة الأسهم :  3

ف  للم ل دددبش لبحمددقش هددد  لتلددد ش ذلا لبحض ددل لبدددا  القهددب لب بدددفق ل كالادددب يل ب ددقض ياودددض  كض اهددب  ذبدددلخ هددد  يادد     

لدد ش للددا  ب  ه ل  هددب   يلددلخ لتلدد ش هدد  للددلإ تححضددة لبا ل ددف   ل  لا ع لضددل ل لددا  ب    لتلدد ش لبحمددقيل  تخالددف 

 بضددل يدد لضق لبا ببضددل يادددقض يلددلخ لبا لضددل بلافيددف هدد  بدددب ا عدد  ع لضددل ل لددا  ب    لتلدد ش ل ببضددل ل  للححضحضدددل هدد  

ل  ددبطقق    ل يوددبع بيدد  بددب ا عددفأ لبا اددف ل االحددل بأهقبنضددل تححضددة يلددلخ ل لددا  ب لا با ل ددف يدد لزش تح ددلإ ل  ددبطقق 

ل أددد  ل  دددبطقق لبشب دددل هددد  ل لدددا  ب    لتلددد ش لبحمدددقيل   بدددنل ضددد ا ل لدددا  ب     الم ل دددبش لبحمدددقش   دددلإ ع لضدددل هحب بددد

 لباب ف  هشب  لبافيف ه  ل  بطق ل قيحطل أ اف ل لا  ب     الم ل بش لبحمقش  لبحا  هشهب  للل   لتلدق لدب ل    

 هدد  لته لددل علددم ل  ددبطق لبفلللضددل مخددبطق لبااضدد    ةذ لا ياضدد  ه ظددف غددر اودد   كددف ياددقض الدد ش لب بددفق ل كالاددب يل 

لبقحددرق   ا دب لا ياضدد  هددفيق بهنادب  غددر هلهدلإ كددف يشددا  كدقل ل  لبطوددب  هدل لل ي كددف لة دد  ل    ل  الودل بل ددضبع ل  للخطدب ق

الدد    لفناددب  ل  ز  ق   الوددل ل شددا  ل  لطددب     ه للددوبا ل شددا  يددلىق علددم أضادد  ل   ظددب  ض دد  هدد  ل طدداهللخ  هدد  
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عقضدل   ) لبطد ق لبدا يا دلإ لب بدفق ل كالادب يل   لطب هدب لته لل علم ل  بطق للخب لضل بل بفق ل كالادب يل ها  لدل أطد ق 

2116  :39 .) 

 المبحث الثالث

 الجانب العملخي

 :تصميم استمارة الاستبيان : اولا 

لعا ف لبحثدلى علدم للدا فلأ ل دشه  لب لدو  لباثلضلد     دت  للدا قل  لبحضدب ا لب زهدل  اقضدل  ىدر لفضلادبن عد       

كض ل لتله    لب بفلا ل كالاب يل ل ف لل   ل ق لباقلق ب   لق ل ببضل ض د   عدف ذبدلخ  ضحدف   الم ل بش لبحمقش علم

  يلا ض  للا ب ق للاحضبا  كف   ي زياهدب علدم عضشدل لبحثدلى  لبدا   لد  با دف ل  ل دببض    لب بدفلا ل كالادب يل ل ف لدل 

ي د ش  للدا ب ق ل لداحضبا هد  ضحدقي  ياالدة   .  لب بفلا ل دنا  ق   ل ق لباقلق ب   لق ل ببضل ض    ع  ل طا  قي  

لبوحقق لت س بافضلابن ع   الم ل بش لبحمقش   ب  ياالة لبوحقق لب بنضل أا ىر لفضلابن ع   الم ل بش لبحمقش علدم كض دل 

 .لتله  بل بفلا ل كالاب يل ل ف لل   ل ق لباقلق ب   لق ل ببضل

للددا ب ق    كددف    93ةلددا ب ق للدداحضبا بلاضشددل ل ددنا  ق   عل ددب  لا ل لددا ب لا لبلاددبلحل بلاثلضددلإ  21زيددت  كددف   ي       

ةيددبضل ضحددقق ةس للددا ب ق ل لدداحضبا ياددضح بل طدداي أ  لبااددفيلإ علضهددب  ةأددفل  لبددقلش ب اددب   ا يددق  اش ه بوددبا ل هقيددل 

عشدف يلاد ض  ( Likert) كدف   للدا فلأ هحضدبلم بضقدقا (.  ل للخدب) هنل هب لاطب للا ب ق ل لاحضبا لبلافق لبحشدب   

للا ب ق ل لاحضبا  لبنش ياضح هق نل اا  بل طاي ن   اأفل  لبقلش  ياق ا ل حضدبلم هد   د  هطدا  ا يحدفا هد  ليودة 

 (.1) يشاه  أد( 2)أمفق ةس   ليوة أمفق  كف اعط   زا بقلإ ةلبأل يحفا ه  
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 :الاستبيانتحلخيل استمارة : ثانيا

 :البيانات الشصصية.  1

 البيانات الشخصية لعينة البحث( 2)جدول 

 النسبة التكرار الخاصية المتغير ت

 %47 74 ذكر الجنس 1

 %57 11 انثى

 %111 16 المجموع

 %9 1 67 – 57 العمر 5

67 – 77 54 76% 

77 – 77 51 65% 

 %11 11 فأكثر 77

 %111 16 المجموع

 %54 14 سنوات 7أكثر من  سنوات الخبرة في مجال تداول الأسهم 6

 %71 51 سنوات 11أكثر من 

 %65 51 سنة 17أكثر من 

 %111 16 المجموع

 من إعداد الباحثين بالاعتماد على استمارة الاستبيان: المصدر

   لا لبوودل %(22)ل لده  ةذ ألدن نطدحه  اا لبنا   يمقل ا لبشطحل ل ا    عبش يدفل ش ( 2)يا ح ه  للجف ش      

ه  ل طاي أ   اهب لدش لا للخد ق ضحدف ابند  ااد  نطدحل بلدني  %( 22)عبأ أل   نطحاه   44ةس  32لبا قيل هب أ  

 %(.29)لش لا   عبش يفل ش ل له   ابن  نطحاه   11بفيه  ل ق اا ق ه  

 :تحلخيل الإفصاح عن رأس المال البشري  :  2

 :لخيل ارا  العينة تح. أ 

 اراء العينة في الإفصاح عن رأس المال البشري( 3)جدول 

 اتفق الأسئلة ت

 بشدة

 لااتفق لااتفق محايد اتفق

 بشدة

يمثللر سأا المللال البشللر  بللروة كبدللرة للودللدة اهمتفللا ية ي للا م فللي  1

 .زيا ة مدمتها ال ومدة

61 19 6 1 7 

94% 33% 5% 13% 6% 

المللللال البشلللر  فللللي الودلللدات اهمتفللللا ية اللللى تح دلللل  ي لللا م سأا  2

 .اهستخدام الكفء للاستثماسات 

52 55 1 7 6 

99% 35% 13% 6% 5% 

 6 1 4 51 51يعملللر ااففلللاأ  لللن سأا الملللال البشلللر   للللى جللل   الم لللتثمرين  3
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 %5 %13 %11 %91 %33 .للاستثماس في الوددات اهمتفا ية المدسجة في الأسواق المالدة

يح للل  ااففلللاأ  لللن سأا الملللال البشلللر  مدللل ة تناف لللدة للودلللدات  9

 .اهمتفا ية في ظر امتفا  المعرفة 

51 54 1 5 5 

91% 93% 13% 3% 3% 

يللل    ف لللدا  وسلللعف سأا الملللال البشلللر  و لللدم فا لدتللل  اللللى فشلللر  5

 .استراتدجدات الوددة اهمتفا ية

66 19 4 2 2 

53% 33% 11% 3% 3% 

 (Excel)ُمن إعداد الباحثين بالاعتماد على بيانات استمارة الاستبيان ومخرجات برنامج : المصدر 

ةذ ( ليوددة أمددفق  ليوددة)اا ةلددبباا ل طدداي أ  عدد  هددنل لبوحددقق لمهدد   ألادد  ق عبهددل  دد  ( 3)يا ددح هدد  للجددف ش      

بلطدددددللش لب ببدددددلى   %( 32%+44% ) 26 بلطدددددللش لب دددددبني %( 31%+46%  ) 26أل ددددد  نطدددددحاهب بلطدددددللش لت ش 

 %(.31%+23% )13 بلطللش للخبه  % ( 43%+41% )14 ابن  بلطللش لبقلأت %( %41+%33 ) 24

 :الاحصائات الوصفية . ب 

  الاحصائات الوصفية للافصاح عن رأس المال البشري( 9)جدول 

 الوسط الأسئلة ت

 الحسابي

 الانحراف

 المعياري

 معامل

 الاختلاف

الأهميةةةةةةة 

 النسبية

سأا المال البشلر  بلروة كبدلرة للودلدة اهمتفلا ية ي لا م فلي زيلا ة يمثر  1

 .مدمتها ال ومدة

1943 

 

1922 1951 5 

ي ا م سأا المال البشلر  فلي الودلدات اهمتفلا ية اللى تح دل  اهسلتخدام  2

 .الكفء للاستثماسات 

1942 1911 1923 3 

للاسلتثماس يعمر ااففاأ  ن سأا المال البشلر   للى جل   الم لتثمرين  3

 .في الوددات اهمتفا ية المدسجة في الأسواق المالدة

2911 1912 1926 9 

يح   ااففاأ  ن سأا المال البشر  مد ة تناف لدة للودلدات اهمتفلا ية  9

 .في ظر امتفا  المعرفة 

19.9 3945 3941 1 

يلللل    ف للللدا  وسللللعف سأا المللللال البشللللر  و للللدم فا لدتلللل  الللللى فشللللر  5

 .الوددة اهمتفا يةاستراتدجدات 

19.9 3944 3944 2 

  (spss)من إعداد الباحثين بالاعتماد مخرجات برنامج : المصدر 

يا دددلإ لفضلادددبن عددد   الم ل دددبش لبحمدددقش علدددم لدددنن )) لبدددنش نلاددد   3لا لباطدددبؤش  كددد  ( 4)يا دددح هددد  للجدددف ش       

   2.11لعلددم  لددو بطددبلا  بلاددلإ علددم.(( ل ببضددلل طددا  قي  ب لددا  ب    لب بددفلا ل كالاددب يل ل ف لددل   لتلدد لق 

 هدددنل هددددب يدددفش علددددم اهمضددددل . 1.29 اددددنبلخ لكدددلإ هابهددددلإ للدددا    لبحلددددن  1.12 بلادددلإ علددددم ل دددقل  هاضددددب ش  لبحدددببن 

 .لفضلابن ع   الم ل بش لبحمقش   لنن ل طا  قي  ب لا  ب    لب بفلا ل كالاب يل 
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 :قياس الصدق الداخلخي . ت 

 الارتباط لفقرة الإفصاح عن رأس المال البشريمعامل ( 5)جدول 

 معامل الارتباط الأسئلة ت

 3949 .يمثر سأا المال البشر  بروة كبدرة للوددة اهمتفا ية ي ا م في زيا ة مدمتها ال ومدة 1

ي ا م سأا المال البشر  في الوددات اهمتفا ية الى تح د  اهستخدام الكفء للاسلتثماسات  2

. 

3945 

يعمللر ااففللاأ  للن سأا المللال البشللر   لللى جلل   الم للتثمرين للاسللتثماس فللي الودللدات  3

 .اهمتفا ية المدسجة في الأسواق المالدة

3946 

يح   ااففاأ  ن سأا الملال البشلر  مدل ة تناف لدة للودلدات اهمتفلا ية فلي ظلر امتفلا   4

 .المعرفة 

3949 

 لدتلل  الللى فشللر اسللتراتدجدات الودللدة يلل    ف للدا  وسللعف سأا المللال البشللر  و للدم فا 5

 .اهمتفا ية

3943 

 (spss)من إعداد الباحثين بالاعتماد على مخرجات برنامج : المصدر 

الدددولل هقيحطدددل هدددت لبف لدددل  2ةا  ضدددت الدددولل ضحددقق     لفضلادددبن عددد   الم ل دددبش لبحمدددقش  لبحبب ددل ( 2)يحدد  للجدددف ش       

 هددنل هددب يددفبلإ علددم اا  ضددت الددولل لبوحددقق كددب  ق علددم كضددبلم هددب  يددا  لبضدد    1.11لبقلضددل بلوحددقق عشددف هطددا ى لبف بددل 

 .  ضاهب يلاب   ه ي ع لبحثلى

 :قياس الثبات : ث 

 معامل الثبات لفقرة دور الإفصاح عن رأس المال البشري( 6)جدول 

 معامل الفا كورنباخ الأسئلة ت

 394.3 .اهمتفا ية ي ا م في زيا ة مدمتها ال ومدةيمثر سأا المال البشر  بروة كبدرة للوددة  1

 ..394 .ي ا م سأا المال البشر  في الوددات اهمتفا ية الى تح د  اهستخدام الكفء للاستثماسات  2

يعمر ااففاأ  ن سأا المال البشر   لى ج   الم تثمرين للاستثماس في الوددات  3

 .اهمتفا ية المدسجة في الأسواق المالدة

394.3 

يح   ااففاأ  ن سأا المال البشر  مد ة تناف دة للوددات اهمتفا ية في ظر امتفا   9

 .المعرفة 

394.2 

ي    ف دا  وسعف سأا المال البشر  و دم فا لدت  الى فشر استراتدجدات الوددة  5

 .اهمتفا ية

394.1 

 394.5 الدرجة الكلية

 (spss)على مخرجات برنامج  من إعداد الباحثين بالاعتماد: المصدر 
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 هدد  لادد  هدد  هابهددلإ ( 9)بوحددقق لفضلاددبن عدد   الم ل ددبش لبحمددقش  ل حدد    للجددف ش ( 1.612)ألددن هابهددلإ لب حددبا      

 (.1.91)لب حبا ل اضب ش  لبحببن 

 :تحلخيل الإفصاح عن رأس المال البشري وقيمة الأسهم  -3

 :تحلخيل ارا  العينة . أ 

 العينة في الإفصاح عن رأس المال البشري وقيمة الاسهماراء ( .)جدول 

 اتفق الأسئلة ت

 بشدة

 لااتفق لااتفق محايد اتفق

 بشدة

يعلل ز ااففللاأ  للن سأا المللال البشللر  جللو ة ال للوا م المالدللة  مللا  1

 .يخدم مفلحة الم تخدمدن في  ملدة اتخاذ ال راس

56 51 11 1 7 

3.% 32% 16% 4% 6% 

ااففاأ  ن سأا المال البشر  للوددات اهمتفلا ية زيلا ة ي     2

 .الحفة ال ومدة من خلال ال يا ة في مدمة الأسهم 

59 12 4 1 6 

96% 24% 11% 4% 5% 

ي    ااففاأ  ن سأا المال البشر  للوددات اهمتفا ية تعظلدم  3

 .س حدتها من خلال ال يا ة في مدمة الأسهم 

 

51 51 11 7 5 

91% 32% 16% .% 3% 

سلللروسة ااففلللاأ  لللن سأا الملللال البشلللر  ملللن مبلللر الودلللدات  9

اهمتفلا ية لجل   سسوا الأملوال ملن جهلة وم لا دة الم للتثمرين 

  لى اتخاذ ال راسات اهستثماسية الملا مة من جهة اخرى

61 12 15 5 1 

9.% 2.% 14% 3% 2% 

 (Excel)ُاستمارة الاستبيان ومخرجات برنامج من إعداد الباحثين بالاعتماد على بيانات : المصدر 

ةذ ( ليودة أمدفق  ليودة)يا ح ه  للجف ش اع ل اا ةلبباا ل طاي أ  عد  هدنل لبوحدقق لمهد   ألاد  ق عبهدل  د         

% 23 بلطددللش لب ببددلى %( 26%+49% )22 بلطددللش لب ددبني %( 32%+32% )96أل دد  نطددحاهب بلطددللش لت ش 

 %(.21%+41% )29بلطللش لبقلأت  ابن  %( %32+41)

 :الاحصائات الوصفية . ب 

 الاحصائات الوصفية لدور الإفصاح عن رأس المال البشري وقيمة الأسهم( .)جدول  

 الوسط الأسئلة ت

 الحسابي

 الانحراف

 المعياري

 معامل

 الاختلاف

الأهميةةةةةةةةةة 

 النسبية

المالدة  ما يخدم مفلحة يع ز ااففاأ  ن سأا المال البشر  جو ة ال وا م  1

 الم تخدمدن في

291. 1921 1996 9 
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 . ملدة اتخاذ ال راس 

ي    ااففاأ  لن سأا الملال البشلر  للودلدات اهمتفلا ية زيلا ة الحفلة  2

 .ال ومدة من خلال ال يا ة في مدمة الأسهم 

194. 191. 1993 3 

تعظلدم س حدتهلا ي    ااففاأ  ن سأا المال البشر  للودلدات اهمتفلا ية  3

 .من خلال ال يا ة في مدمة الأسهم 

2933 1934 1914 2 

سللروسة ااففللاأ  للن سأا المللال البشللر  مللن مبللر الودللدات اهمتفللا ية  9

لج   سسوا الأموال ملن جهلة وم لا دة الم لتثمرين  للى اتخلاذ ال لراسات 

 .اهستثماسية الملا مة من جهة أخرى

19.2 3945 3942 1 

 (spss)إعداد الباحثين بالاعتماد مخرجات برنامج من : المصدر  

ياددةز لفضلاددبن عدد   الم ل ددبش لبحمددقش لدد  ق لبحدد ل   )) لبددنش نلاددل  1يا ددح هدد  للجددف ش اعدد ل لا لباطددبؤش  كدد         

 ل ددقل   2.12بلاددلإ علددم لعلددم  لددو بطددبلا  لبحددببن  .((ل ببضددل ظددب  ددفأ هلاددلثل ل طددا فه    ع لضددل لتخددبذ لبحددقل 

 . 1.21ب ش  لبحببن هاض

 :قياس الصدق الداخلخي . ت 

 معامل الارتباط للافصاح عن رأس المال البشري وقيمة الأسهم( 4) جدول 

 معامل الارتباط الأسئلة ت

يع ز ااففاأ  ن سأا المال البشر  جو ة ال وا م المالدة  ما يخدم مفلحة الم تخدمدن في  ملدة  1

 .اتخاذ ال راس

394.5 

ااففاأ  ن سأا المال البشر  للوددات اهمتفا ية زيا ة الحفة ال ومدة من خلال ال يا ة ي     2

 في مدمة الأسهم

394.. 

ي    ااففاأ  ن سأا المال البشر  للوددات اهمتفا ية تعظدم س حدتها من خلال ال يا ة في مدمة  3

 .الأسهم 

394.3 

الوددات اهمتفا ية لج   سسوا الأموال من جهة سروسة ااففاأ  ن سأا المال البشر  من مبر  9

 .وم ا دة الم تثمرين  لى اتخاذ ال راسات اهستثماسية الملا مة من جهة أخرى

394.2 

 (spss)من إعداد الباحثين بالاعتماد على مخرجات برنامج : المصدر 

الدولل هقيحطددل  4لبحمدقش  كض دل ل لدده   لبحبب دل ةا  ضدت الددولل ضحدقق     لفضلادبن عدد   الم ل دبش ( 6)حد  للجدف ش ي      

 هدددنل هدددب يدددفبلإ علدددم اا  ضدددت الدددولل لبوحدددقق كدددب  ق علدددم كضدددبلم هدددب  1.11هدددت لبف لدددل لبقلضدددل بلوحدددقق عشدددف هطدددا ى لبف بدددل 

 . يا  لبض     ضاهب يلاب   ه ي ع لبحثلى

 

 



02-10،  0101 اغسطس، 8، العدد 01لية للبحوث الإسلامية والانسانية المتقدمة، المجلد المجلة الدو  

22 

 :قياس الثبات . ث 

 البشري وقيمة الأسهممعامل الثبات لدور الاافصاح عن رأس المال ( 13)جدول 

 معامل الفا كورنباخ الأسئلة ت

يع ز ااففاأ  ن سأا المال البشر  جلو ة ال لوا م المالدلة  ملا يخلدم مفللحة الم لتخدمدن فلي  1

 . ملدة اتخاذ ال راس

39.35 

ي    ااففاأ  لن سأا الملال البشلر  للودلدات اهمتفلا ية زيلا ة الحفلة ال لومدة ملن خللال  2

 مدمة الأسهمال يا ة في 

39.35 

ي    ااففاأ  ن سأا الملال البشلر  للودلدات اهمتفلا ية تعظلدم س حدتهلا ملن خللال ال يلا ة  3

 .في مدمة الأسهم 

39.13 

سروسة ااففاأ  ن سأا المال البشر  ملن مبلر الودلدات اهمتفلا ية لجل   سسوا الأملوال  9

 .اهستثماسية الملا مة من جهة أخرىمن جهة وم ا دة الم تثمرين  لى اتخاذ ال راسات 

39.26 

 39.55 معامل الثبات

 (spss)من إعداد الباحثين بالاعتماد مخرجات برنامج : المصدر 

بوحددقق     لفضلاددبن عدد   الم ل ددبش لبحمددقش  كض ددل ل لدده  لادد  هدد  هابهددلإ لب حددبا ( 1.122)ألددن هابهددلإ لب حددبا       

لدددبه  لا دددق هددد  غدددرل   ىحدددبا الدددولل لبوحدددقق    بدددبش   لب ب ددد  ضطددد    4لباطدددبؤش  كددد     اا (1.91)ل اضدددب ش  لبحدددببن 

لا لفضلادبن عد   الم "  هنل هدب ي حد  ضقيدضل لبحثدلى لبق ضطدضل  لبدا نلاد  علدم  (.1.112)يش و  هابهلإ لب حبا لس 

يلىق علدم كض دل لتلده  هد  لهد   للدة ل بش لبحمقش ه  كحلإ لب بفلا ل كالاب يل ل ف لل   ل ق لباقلق ب   لق ل ببضل 

 "كض ل بل بفق ل كالاب يل ه  لهل القى 

 المحور الرابع

 الاستنتاجات والتوصيات

 :الاستنتاجات : اولاً 

 :ي للإ لبحثلى لس ع  عل ه  ل لاشابلبا  لبا   ل  با   

ق اهمضدل  ي لددت  الم ل ددبش لبحمددقش ض دد   ادف علدد  لعبلددحل نابلددب   اطلحدبا لبحضوددل لبددا يا ددلإ ضضهدب    كددف اددبا بددة  ي -1

عددد  لز    ل شبضطددددل لناقبلدددبتهب علددددم ل  ب لدددبا لعبلددددحضل   ةذ يمدددقلإ  الم ل ددددبش لبحمدددقش   أادددد  لب بددددفلا 
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هد  الد اب عقد  أحضدل لتلد ش لبدا أدفاا يدش و  كض اهدب    هدنل هدب ا ى لس ةعدب ق لبشودق % 11ل كالاب يل 

 .ضلابن عش  ببلل هلثل   كضبلم  الم ل بش لبحمقش  ل 

 :ا  لإ له  ل مبالإ لبشب ل   اىق لفضلابن ع   الم ل بش لبحمقش ظب يأ  ي -2

 .اضوضل تحفيف هفللإ لبحضبلم ل شبلب  ىحبا  الم ل بش لبحمقش   لبطي ا لعبلحضل  -

 .عفأ  ل   ال لق هشبلحل باثفيف الاب   الم ل بش لبحمقش  -

 .لفضلابن ع   الم ل بش لبحمقش   لبح ل   ل ببضل تحفيف لبطقيحل ل طاا لل    -

علم لبقغ  ه  لبوق   لبحضوضل ل طايفق  هدب  قد  لا يححدلإ علضد  لبادقلق هد  ضدقا  تحدف ا هطداححلضل   لبافيدف  -3

هدد  للمجددب ا  هشهددب ل لددا  ب لا    الم ل ددبش لبحمددقش   ل  لا لب بددفلا ل كالاددب يل هددب زلبدد  يطحددة يالض ددبا 

عبلدفي ل  بددف بابدقغ  هدد  أاد  ا لد  لبحلادد     هدنل للمجددبش هحب ندل با ادبير لعبلددحضل لبف بضدل لبلاددب  ق   لبشودبأ ل

 .هنل للمجبش علم ل طا ي  لبف لي  لباب   

 لدد   كلادد     لفضلاددبن عدد   الم ل ددبش لبحمددقش  هددنل لددحح  عددفأ ه   ددل لبش دد ذ  للحددبلي بلحدد ل   ل ببضددل ل احددت    -4

  هال هدددبا  الم ل دددبش لبحمدددقش يقيدددب علضددد   لددد   همدددقلل عدددفأ  بىدددلإ ل ال هدددبا أددد  ة ل ق لب بدددفق لفضلادددبن عددد

 .ل كالاب يل  ل طاوضفي  ه  للجهبا للخب لضل   ةذ  ق  هابلجل ذبلخ ه  ل ش لبح ل   لفيبضضل ل  لا لهش 

 :التوصيات :  ثانياً 

 : ل  با   لا ل لاشابلبا اع ل كف ههفا ع  عل ه  لبا لضبا  

ي بضدددف لبطضبلدددبا لعبلدددحضل ل احادددل   لب بدددفلا ل كالادددب يل لباقلكضدددل ب دددقض كضدددبلم  الم ل دددبش لبحمدددقش  لىحبيددد     -1

لبطي ا لعبلحضل ممب يحلدلإ ل عا دب  علدم للحقد  لبم لاد    ع لضدل لبحضدبلم ض د   عد  ي بضدف طدقق لفضلادبن 

 . ل  بف  لال  يطا عب الإ يوبلضلإ  الم ل بش لبحمقش عش    لبح ل   ل ببضل  يط يق لبشوبأ لعبلفي
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نوددقل  ب لدد   أادد  لبحلادد     لبح لعددف لعبلددحضل لعلضددل لبلاددب  ق هدد  علدد  ل اددبير  لبح لعددف لعبلددحضل  لبقكبأضددل    -2

  لباددقلق ممددب ي لدد  لبحبب ددبا أ ددق  ق ةعددب ق لبشوددق أشلادد ا لبح لعددف ظددب يشطددي  هددت لبوددق   لبحضوضددل ل طددايفق هدد

لهل  ي لاب لباط  لا لباب ضل  لبف بضل أم ا كضبلم  الم ل بش لبحمقش  ل ضلابن عش  هد  لهدل الدقى ض د   عد  

 .يق  ق للفل  كبعفق وبلحضل ولضل بهنل لبم ا  ل باةلأ أاطحضحهب   لب بفلا ل كالاب يل لباقلكضل 

بش كضدددبلم  الم ل ددبش لبحمددقش  ل ضلاددبن عشددد    يددف يب ل  اددبا لعبلددحضل   لب بدددفلا ل كالاددب يل لباقلكضددل   عدد -3

ض    عد  اهمضدل ةطد ع يلدلخ ل  ادبا علدم للدق ل طدايفلا   هدنل للمجدبش  هد  أضشهدب ل ادبير لعبلدحضل لبلادب  ق 

 .ع  لاضوبا لعبلحضل لباب ضل  لبف بضل 

ش لبحمدقش  ل ضلادبن عشد     دب بدنبلخ ط يق لبف للبا  لبحثد ث لبشوقيدل  لباطحضحضدل لعلضدل   عدبش كضدبلم  الم ل دبي -4

هد  اهمضدل   ه لاحدل ل يطد  لا لبحضوضدل ل طدايفق   عددبش ل ها دبأ أدقالم ل دبش لبحمدقش  اضوضدل للدا  ب ل   لباددقلق 

 . ل طبهمل   بلإ ل مبالإ لبشب ل ه  لباطحضة لبا ل    لبق ر ه  لب بفلا ل كالاب يل لباقلكضل 

 :المصادر 

 :در العربية المصا: اولاً 

"   للل بببل لبهال ل طلضل "     للجبهال   يش ضل  الم ل بش لبحمقش باثحضة لباش ضل ل طافلهل " لأقلهض     ضب يل  -1

 . 2113 لببل هبلطار الضل لبال أ ل كالاب يل   لبهال ضقببا عحبلم لطضف   

" بحضبلم  الم ل بش لبحمقش  هطبهما    لب  لبفللإ  leval Schwartzللا فلأ نم ذ  " ل عق    لاب  محمد -

 . 2119 لببل هبلطار   لبهال لبمقق لت لو   "   للل يطحضحضل علم أشلخ بحشبا  ل هيق 

" لعبلحل ل ببضل ل احفهل " للجشبلا   عبهق محمد لل با   ل مهفلني   أمقى نج  عحف الله   لبا ض     عحبلم حمضف تيى -

 . 2112ةيقق بلطحبعل  لبشمق   لبطحال لت س   هقاب للج
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لفضلابن ع  ل لا  ب    ل  ل   لبحمقيل   لباحب يق ل ببضل بل بفلا " لب حبا   ثا ق ل ش    ل   لشب  لحمف -

 . 2112   42  عف   13ل كالاب يل لباقلكضل   علل لبال أ ل كاب يل  لف ل يل   علف 

 . 2112   341علل لبوضلالإ   لباف  " ل لا  ب     الم ل بش لبحمقش   لباالض  " ل ببق    عحف الله -

ياقيب   ض لباحف الله  ط ش ليب ش    ل  لبضبز   ش لبال ضل بلشمق  لبا زيت   لت  ا   " نوقيل لعبلحل " ألحب ش -

2116 . 

ل بش لبوققش ه  هشو   هابير لعبلحل لبف بضل    الببضب لبحضبلم  ل ضلابن لعبلفي ع   الم" أ  لب    عحف الله -

 . 2111 لببل هبلطار   الضل لبال أ ل كالاب يل  لبايب يل  عل أ لباطضر   لبهال بطحضل أ  أ عل    للجةل ق  

أقيلإ   ل" لىق لفضلابن غر ل بلي علم لبحض ل لبط كضل بلمقابا ل ف لل   أ  لل ضلطط  " لثي ن   محمد هبلف و     -2

2112 . 

  للل يطحضحضل علم اع ب  لاضول  –لبحضبلم  ل ضلابن لعبلفي ع  ل  ل   لبحمقيل  لىقل   لبح ل   ل ببضل " حمب ق    اب -

 . 2112ل       1  لباف   11علل لبهال  همة   للمجلف " لباف يطضل   لبهال  همة 

اطق بل  اا  لل " هحب نل نوقيل    للل يحض ضل لحببل لبليةل ق " لبحمقش  ل لا  ب  لباالض      الم ل بش"  هبا   محمد -

 . 2111  لبهال كش  ش   للجةل ق   

علل لبحب لضل بلال أ ل  ل  يل  ل كالاب يل " أضول ل لا  ب     الم ل بش لبحمقش  نم  لبلاشبعل " لبةأضفش   محمد نا ل محمد  -3

 . 2111   2  عف   13  علف 

"   للل بببل أحا  ل للطبا أ  يل لضفش ألاحبلم  –     الم ل بش لبوققش   للا قل يل ل للطل " هقو  ز ب    -4

 . 2112اطق بل  اا  لل   الضل لبال أ ل كالاب يل  لباطضر   لبهال اأ  أقق ألحبيل   

ش   ة ل ق لبا ضر لباشوض     للل  ىر  الم ل بش لبحمق " لبطبعفش   هليف   غبلي   بط  بقيجل    ل ش   لهر غبنم  -5

 . 2113   2  عف   11للاط عضل تحلضلضل   ل  عضشل ه  اع ب  عبب  لبقلضبا   لبهال اقأ     علف 
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"  2113-2112    ل لا  ب     الم ل بش لبحمقش   لبش   ل كالاب ش بالجةل ق ل ش لبو ق " لاضف   بحفي بابا  -6

 . 2112بال أ ل كالاب يل  لبايب يل  عل أ لباطضر   لبهال لبمهضف حم  لخ ق باب ل ش  لببل هبلطار   الضل ل

  للل  –    ل لا  ب     الم ل بش لبحمقش  يط يق لبقوب لا   تححضة لت ل  ل ا ضة با شو با " عحف لبلا ف   سمرق  -7

ل لبال أ ل كالاب يل  لبايب يل  عل أ لباطضر   لبهال اطق بل  اا  لل   الض" هضفلنضل   اقال ل سمش  ع  لبا ي  أضبيش  

 . 2119أطققق   

 . 2116 ل  لبقليل بلشمق  لبا زيت   ع با   " ل  بطق ل لا  ب يل " عقضل   لضف لبا  -8

ال لىق يطحضة لبحضبلم  ل ضلابن ع  يقلول ل  ل   لبحمقيل علم لبح ل   ل ببضل   للل يطحضحضل   لبمق " ع  ش   ل ر  -9

 . 2112  لباقلق    3  عف   2لبابهل بل  ل   ل نمب ضل   علل ل  في بلال أ ل كالاب يل  لف ل يل   علف 

ياقيب لبف ببهف بيب    لبطحال لباقأضل لب بنضل    ل  ل قيخ " لعبلحل ل ا لطل " اضط       بف    يجبن    لرش -

 . 2116بلشمق   
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